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Werde Tell des
Swissphone Teams

Die Welt sicherer zu machen und Menschen wie Werte zu schiitzen, das ist die Mission von Swissphone. In den
Bereichen der digitalen Alarmierung bietet Swissphone als Gesamtanbieter sichere und kompromisslos verlassliche
Alarmierungs- und Kommunikationslésungen und -produkte fir Unternehmen im Blaulichtbereich, in der Industrie,
sowie fUr Behdrden und offentliche Organisationen. Die Swissphone Group mit 210 Mitarbeitenden hat ihren
Hauptsitz in Samstagern (Schweiz) und besitzt Tochtergesellschaften in Deutschland, Frankreich und den USA.

Zur Erganzung unseres Marketing-Teams suchen wir per 1. Mai 2025 oder nach Vereinbarung dich als

Digital Marketing Manager 80 - 100% (m/w/d)

Deine Mission:
Strategiekonforme Optimierung unserer Website in Bezug auf User Experience, Usability und zielgruppengerechten und
kundenzentrierten Inhalten inkl. Auf- und Ausbau von Suchmaschinenmarketing-Massnahmen, die unsere Zielgruppen Uber alle Phasen
der Customer Journey begeistern und tberzeugen. In dieser bedeutenden Rolle tréagst du in hohem Masse zur Positionierung, zum
Unternehmenswachstum sowie zum Gesamterfolg der Swissphone bei.

Deine spannenden Aufgaben:

e Optimierung und strategiekonforme Weiterentwicklung der Swissphone Website inkl. Landerpages, Content Management (Content
Aktualisierung, Jahresplanung, Testing, SPOC und Koordination mit Webagentur), Schnittstellenmanagement

e Planung, Umsetzung und Reporting fiir Suchmaschinenmarketing (SEO & SEA)

e Monitoring, Controlling, Reporting samtlicher Online-Aktivitaten inkl. Erstellung von Dashboards mit relevanten KPIs und fortlaufende
Optimierung der Website, SEO, SEA, Kampagnen

e Projektleitung/Mitarbeit bei digitalen Marketingprojekten, Kampagnenmanagement (Mailchimp), CRM (Microsoft Dynamics)

e Aktive Mitarbeit bei weiteren Aufgaben im Bereich Marketing, Social Media Stellvertretung (Hootsuite, LinkedIn, Instagram, FB)

Dein Profil:

o Mehrjahrige B2B-Berufserfahrung im Digital Marketing vorzugsweise in der ICT / Industrie sowie Aus- und Weiterbildung im Bereich
Digital Marketing (Universitat, Fachhochschule, Héhere Fachschule)

e Erfahrung im Umgang mit Monitoring- und Analysetools (Google Analytics 4, Google Search Console, Hotjar etc.),

e Erfahrung in der Planung, Umsetzung, Reporting, Optimierung Suchmaschinenmarketing-Massnahmen (SEO & SEA)

e Versierter Umgang mit CMS Wordpress, CRM-Systemen (Microsoft Dynamics), Office 365, Collaboration Tools (Teams, Youtrack)

e Ausgezeichnetes Deutsch und gutes Englisch in Wort und Schrift (Franzdsisch von Vorteil)

¢ Kommunikative Macher-Personlichkeit mit Hands-on Mentalitat und sehr guten organisatorischen und analytischen Fahigkeiten

e Vernetztes Denken sowie strukturierte, ldsungsorientierte Arbeitsweise mit einem hohen Mass an Eigeninitiative sowie
Selbststandigkeit, Kreativitat, eine rasche Auffassungsgabe, Teamplayer

« Digital Native mit Passion fur kundenzentriertes B2B Storytelling und Content und Verstandnis der B2B Customer Journey

Deine Vorteile:
e Herausfordernde und abwechslungsreiche Tétigkeiten in einem spannenden und dynamischen Umfeld
e Eine wertschatzende und offene "Du-Kultur" mit aktivem Austausch uber alle Stufen hinweg
e Ein verantwortungsvoller Job, mit dem du aktiv die Zukunft unserer Produkte und unseres Unternehmens mitgestalten kannst
e Ein attraktives Gehalts- und Sozialleistungspaket
e Flexible Arbeitszeiten & Home Office Mdglichkeiten
e Umfangreiche interne und externe Weiterentwicklungsmdoglichkeiten

Wir freuen uns auf deine komplette Bewerbung (inklusive Zeugnisse und Motivationsschreiben) an:
Kevin Alder, HR Manager:

Weitere Auskiinfte zur Vakanz erteilt dir gerne: Bianca Rihle, CMO +41 44 786 77 01.

swissphone.com


mailto:hrm@swissphone.com

